‘. Fiche de poste N° FPS0056-V1
4
centre INFIRMIER
Hospitalier
Henri Ey CMP ET HOPITAL DE JOUR - 28G03

d'Eure & Loir

1 - Définition :

La fiche de poste doit étre lue avec la fiche métier.

L'infirmier exercant au CMP ou a I'HDJ est un professionnel expérimenté , avant tout motivé pour développer et
renforcer ses compétences en Santé Mentale dans le cadre d'une dynamique éducative et soignante.

Ce professionnel posséde une maturité suffisante, nécessaire aux soins de la population concernée.

2 - Conditions d'exercice :

L'activité se situe aupreés d'une population de patients nécessitant des prises en charge transitoires ou au long cours.
L'infirmier s'inscrit dans la dynamique du projet du poéle. Il travaille un projet professionnel individuel d'évolution au sein
du service qui pourra étre réévalué régulierement. L'infirmier assure les soins en fonction de I'organisation instituée. II
est placé sous la responsabilité directe du cadre de santé de I'unité qui réalise un entretien de progrés annuel et son
évaluation.

Lieu d'exercice de l'activité :

Hopitaux de jour et CMP adultes du site Chateaudun

Hopitaux de jour et CMP adultes du site de Nogent le Rotrou

Il assure ses fonctions dans d’autres unités de I'Etablissement, en fonction des besoins institutionnels.

Répartition de temps d'activité :100%

Horaires-Roulements-Rythme de travail :Horaires de journée : 9h-16h40 / 8h45-12h30 / 13h15-17h10/ 8h30-12h30 /
13h15-16h55 ; en fonction de I'amplitude horaire de la structure.

N

MISSIONS particulieres COMPETENCES particuliére

- Réalisation d'entretien d'accueil et d'orientation - Etre capable de conduire un accueil de qualité

- Recueil de données nécessaires a I'élaboration du projet |- Etre capable de travailler en réseau
thérapeutique
- Savoir conduire un entretien et animer des groupes
- Organisation et animation d'activités a visée

thérapeutique - Savoir travailler en partenariat

- Relation d'aide thérapeutique - Utiliser les outils informatiques a disposition

- Réalisation : injections de NAP, préparation de - Inscrire son activité dans le cadre de la dynamique de

semainiers |'établissement (groupes de travail, commission de soins
infirmiers, de rééducation et médico-techniques, démarche

- Réalisation d'entretien individuel a visée de certification)

psychothérapeutique sur la structure ou dans le cadre de

la liaison - Intervenir comme formateur ou conseil dans différentes
structures

- Participation au sein d'une équipe pluridisciplinaire aux

techniques de médiation a visée psychothérapique - Connaitre les offres de soins du péle

- Réalisation de visites a domicile - Savoir utiliser les compétences des autres collégues pour

optimiser sa pratique
- Planification des soins et des activités thérapeutiques .
- Etre organisé dans son travail
- Transmission des activités de soins dans le DPU/DPUI

- Prise en charge de plusieurs patients (référent)
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- Participation a la planification et a I'évaluation de
I'organisation des soins : conseil de péle, réunions
institutionnelles, réunion d'équipe

- Accueil, encadrement et évaluation des étudiants en
soins infirmiers

- Gestion et contrdle des médicaments et matériels

- Elimination des déchets selon la procédure

3 - Relations professionnelles spécifiques :

Elles s'inscrivent dans un demande participative intra et extra hospitaliére, dans I'esprit d'une étroite collaboration au

service de |'usager.

Propres a l'établissement :

Médecins, psychologues, assistantes sociales, ergothérapeutes, éducateurs diététiciennes, psychomotricienne,

kinésithérapeutes, aides-soignantes, ambulanciers, pharmaciens, orthophoniste, tuteurs.

Hors établissement :

Services sociaux, instituts de formation, médecins généralistes, écoles, hoOpitaux généraux, maisons de retraite.
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